
APROMOS

Ai candidati del Bando di Servizio Civile Universale

Oggetto: Convocazione alla  sessione straordinaria dei  colloqui  di  selezione -  Bando per  la  selezione degli  operatori
volontari  di  Servizio  Civile  Universale  (Progetto  Creazione  e  Promozione  di  nuove  opportunita' Codice  Progetto
PTXSU0052225011053NMTX) - Ente di accoglienza APROMOS (Codice Ente SU00522A05) 

Gentili candidati/e,

con riferimento al  Bando per la selezione degli  Operatori Volontari e delle Operatrici Volontarie da impiegare nei
progetti  di  Servizio  Civile  Universale,  pubblicato  dal  Dipartimento  per  le  Politiche  Giovanili  e  il  Servizio  Civile
Universale, si comunica che questo Ente sta procedendo alla convocazione in sessione straordinaria dei soli candidati e
delle  sole  candidate  ammessi/e  a  tale  sessione  con  riferimento  al  progetto  "Creazione  e  Promozione  di  nuove
opportunita'" (Codice progetto: PTXSU0052225011053NMTX). 

La presente sessione straordinaria è disposta in via eccezionale nell'ambito dell'organizzazione delle procedure selettive,
secondo quanto consentito dal sistema di selezione accreditato adottato dall'Ente Capofila e dalle disposizioni applicabili, e
riguarda esclusivamente i candidati e le candidate espressamente inseriti/e nell'elenco allegato alla presente convocazione.

Nell'allegato  alla  presente  comunicazione  sono  riportati,  per  ciascun  candidato  e  ciascuna  candidata,  il  numero
identificativo della domanda (DOL), la  data, l'orario e la  sede di convocazione, ovvero, ove previsto, le  modalità di
collegamento da remoto.

Ai fini del corretto svolgimento del colloquio, si invitano i candidati e le candidate a presentarsi adeguatamente preparati/e,
con particolare riferimento alla conoscenza del progetto prescelto, del Servizio Civile Universale, dell'Ente di accoglienza e
del ruolo dell'operatore volontario.

In caso di colloquio in presenza, i candidati e le candidate sono tenuti/e a presentarsi nel giorno, all'orario e presso la sede
indicati nell'allegato alla presente comunicazione.

In caso di colloquio da remoto, i candidati e le candidate sono tenuti/e a collegarsi nel giorno e all'orario indicati nell'allegato,
secondo le  modalità  ivi  specificate,  utilizzando un dispositivo  dotato  di  videocamera  e  microfono funzionanti,  idoneo a
consentire il regolare svolgimento del colloquio e l'identificazione del/della candidato/a.

Si invitano tutti i candidati e tutte le candidate a rispettare con puntualità l'orario di convocazione indicato, presentandosi o
collegandosi con adeguato anticipo rispetto all'orario assegnato.

Ai  fini  dell'identificazione,  ciascun  candidato  e  ciascuna candidata  dovrà  essere  munito/a  di  un valido documento di
riconoscimento  in  corso  di  validità,  da  esibire  in  sede  di  colloquio,  quale,  a  titolo  esemplificativo,  carta  di  identità,
passaporto o patente di guida.

La mancata presentazione al colloquio nella sessione straordinaria, nel giorno, nell'orario e secondo le modalità
indicate nella presente convocazione, equivale a rinuncia e comporta l'esclusione dalla procedura selettiva.

La presente convocazione riguarda esclusivamente i candidati e le candidate ammessi/e alla sessione straordinaria e non
costituisce in alcun modo estensione generalizzata dei termini o riapertura ordinaria dei colloqui di selezione.

Al fine di consentire un'adeguata preparazione al colloquio, si segnala che la selezione verterà in particolare sui seguenti
ambiti:

Conoscenza del Servizio Civile, con riferimento alla nascita dell'istituto, alle principali tappe storiche, alle finalità, agli
obiettivi e ai relativi ambiti di applicazione;

Conoscenza dell'Agenda delle Nazioni  Unite,  con particolare riferimento all'obiettivo o agli  obiettivi  di  sviluppo
sostenibile cui il progetto si collega;

Conoscenza dell'Ente ospitante il progetto, con particolare riguardo alla missione, ai destinatari e alle principali
attività e servizi svolti;

Conoscenza del progetto scelto, con specifico riferimento agli obiettivi, alle attività previste, al ruolo dell'operatore
volontario e ai risultati attesi;

Capacità  di  comprensione  del  ruolo  dell'operatore  volontario  e  delle  attività  concretamente  previste  dal
progetto, consapevolezza del contributo richiesto; 

Presentazione  del  candidato,  percorso  personale  e  formativo,  motivazioni  della  candidatura,  interesse  per  il
progetto, coerenza tra esperienze pregresse, competenze possedute e attività previste;

Disponibilità  concreta  del  candidato  in  relazione  alle  condizioni  di  svolgimento  del  servizio,,  al  lavoro  di
squadra,  alla  flessibilità  oraria,  alle  turnazioni,  agli  eventuali  spostamenti  e  alle  ulteriori  esigenze  connesse
all'attuazione del progetto.
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La documentazione utile alla preparazione del colloquio è consultabile sul sito del Dipartimento per le Politiche Giovanili e
il Servizio Civile Universale (punti 1 e 2), nonché sul sito istituzionale dell'Ente (punti 3 e 4), nella sezione dedicata al
Servizio Civile Universale.

Per eventuali chiarimenti o ulteriori informazioni è possibile scrivere all'indirizzo e-mail: segreteria@apromos.it . 

Ai sensi della normativa vigente e di quanto previsto dal Bando, la presente pubblicazione sul sito istituzionale dell'Ente ha
valore di notifica a tutti gli effetti e costituisce formale convocazione ai colloqui di selezione.

Documento informatico sottoscritto con firma digitale L'Ente di Accoglienza
APROMOS

Il legale rappresentante
Domenico Marrella 
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Nome del Programma All for one: prossimita', ascolto e coesione

Codice del Programma PMXSU0052225010205NMTX

Nome del Progetto Creazione e Promozione di nuove opportunita'

Codice del Progetto PTXSU0052225011053NMTX

Elenco dei candidati convocati alla Sessione Straordinaria del giorno 07 Luglio 2026

Modalità di svolgimento del
colloquio

Da remoto 

Sistema utilizzato Zoom 

Link del collegamento da remoto
https://us06web.zoom.us/j/84061680059?
pwd=SIaBER42XYX9MwqgocW9YndvauWnKi.1 

Indirizzo mail di riferimento segreteria@apromos.it 

Elenco dei candidati convocati alla Sessione Straordinaria del giorno 08 Luglio 2026

Modalità di svolgimento del
colloquio

Da remoto 

Sistema utilizzato Zoom 

Dettagli e modalità relative alla convocazione

N. RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO SESSIONE

1 1473050 07/07/2026 09:30:00 Straordinaria

2 1426167 07/07/2026 09:50:00 Straordinaria

3 1370518 07/07/2026 10:10:00 Straordinaria

4 1484712 07/07/2026 10:30:00 Straordinaria

5 1332088 07/07/2026 10:50:00 Straordinaria

6 1265109 07/07/2026 11:10:00 Straordinaria

7 1399783 07/07/2026 11:30:00 Straordinaria

8 1432762 07/07/2026 11:50:00 Straordinaria

9 1472657 07/07/2026 12:10:00 Straordinaria

10 1376452 07/07/2026 12:30:00 Straordinaria

11 1438543 07/07/2026 12:50:00 Straordinaria

12 1461521 07/07/2026 13:10:00 Straordinaria

13 1401194 07/07/2026 13:30:00 Straordinaria
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Link del collegamento da remoto
https://us06web.zoom.us/j/86272874149?
pwd=ALEcFUH3OsfKElmc38aeMW2C2gGqcy.1 

Indirizzo mail di riferimento segreteria@apromos.it 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale L'Ente di Accoglienza
APROMOS

Il legale rappresentante
Domenico Marrella 

N. RIFERIMENTO DOMANDA DATA CONVOCAZIONE ORARIO SESSIONE

1 1478473 08/07/2026 10:00:00 Straordinaria

2 1363885 08/07/2026 10:20:00 Straordinaria

3 1434671 08/07/2026 10:40:00 Straordinaria

4 1436240 08/07/2026 11:00:00 Straordinaria

5 1279954 08/07/2026 11:20:00 Straordinaria

6 1453275 08/07/2026 11:40:00 Straordinaria

7 1274919 08/07/2026 12:00:00 Straordinaria

8 1284823 08/07/2026 12:20:00 Straordinaria

9 1336048 08/07/2026 12:40:00 Straordinaria
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